	國立虎尾科技大學教職員（公務人員）退休申請書106.06.13修正

	單位
	
	職別
	
	姓名
	

	出生

日期
	 年     月     日
	初任公

職日期
	年     月     日

	申請退休原因
	□生涯規劃   □身體/健康因素     □屆齡退休  □命令退休    □其他：

	請詳閱資料並作資訊確認
	有無留職停薪
或停職年資
	□有，期間：  年 月 日至  年 月 日，合計  年 月
□無

	
	是否具退休再任或已結算/申請發還之年資
	□有，前次核定(退休/結清/申請發還)年資期間：
    年  月  日至   年  月  日，合計    年  月
□無
◎曾任軍職、文職年資已辦退休（伍），且核給退休（伍）金者，請恵予註明以免重複有違規定

	
	是否曾辦理教授休假、進修、研究、講學之情事
	□有

  性質：□教授休假 □留職停薪進修、研究、講學

        □部分辦公時間進修、研究 
        □全時進修、研究、講學
   □本人履行服務義務期間已屆滿(義務期間規定請參酌附註四)
   □本人履行服務義務期間尚未屆滿，擬償還進修、
    研究、講學期間所支領之津貼

□無

	
	有無不得
申請退休情事
	□本人無以下情事：
  ◎涉嫌內亂罪、外患罪

  ◎涉犯貪污治罪條例或刑法瀆職罪章之罪，經第一審法院判
    處有期徒刑以上之刑
  ◎依公務員懲戒法規定移送懲戒或送請監察院審查中或監察
    院提出彈劾案者

	擬申請退休金種類     (擇一勾選)
	□一次退休金

□月退休金

□兼領二分之一之一次退休金與二分之一之月退休金

□兼領三分之一之一次退休金與三分之二之月退休金(公務人員不得勾選)

□兼領四分之一之一次退休金與四分之三之月退休金(公務人員不得勾選)
□未定（填寫退休事實表時填列）

	退休日期
	   年     月     日
	聯絡電話
	

	               本人已詳閱並詳實填寫以上資料後提出申請

                               申請人簽章：                     

	單位主  管簽見
	(教師請加會系、院)


	人

事

室

審

核

意

見
	□已確認是否無/完成履行服務義務情事

    □教授休假：應返校服務至少與核准休假研究等長時間
    □全時進修、研究、講學：返校服務期間為核准全時進修、研究、講學之

      二倍時間

    □留職停薪進修、研究、講學：返校服務期間為核准全時進修、研究、講
      學之相同時間
    □部分辦公時間進修、研究、講學：義務期間為給予公假/進修期程1/2

□已確認無不得申請退休情事
     □無貪污治罪條例或刑法瀆職罪章之罪，經第一審法院判處有期徒刑以上
       之刑
    □無公務員懲戒法規定移送懲戒或送請監察院審查中/監察院提出彈劾案 

    □非屬留職停薪期間/停職期間/休職期間
□確認符合退休條件

   □任公職五年以上年滿六十歲，符合「公務人員退休法」第四條第一項第一   

     款規定，得申請退休。

  □任公職滿二十五年，符合「公務人員退休法」第四條第一項第二款規定，
    得申請退休。

  □任公職五年以上年滿六十歲，符合「學校教職員退休條例」第三條第一項
    第一款規定，得申請退休。 

  □任公職滿二十五年，符合「學校教職員退休條例」第三條第一項第二款規
    定，得申請退休。

   □其他：


	秘書室
	
	校   長
	

	附註
	一、退休人員(含命令、屆齡、自願)請於生效四個月之前申請辦理，以便初審轉報藉免影響當事人權益。本申請書奉校長批准後，連同有關申請退休經歷證件，至遲於預定退休生效日前三個半月前親送人事室辦理退休事宜。退休需檢附資料，請詳閱本校人事室網頁/下載專區/退休撫卹保險/退休/退休應附文件。
二、本校服務年資證明書請於本校快速服務網或以紙本向本校人事室申請。

三、個人服務公職期間，如有在其他機關學校服務，離職後未拿到離職證明書者，請先向原服務機關學校申請(若為私立學校教師年資，證明需註記離職時未領取退休金、資遣費、離職金等字樣)。

四、履行服務義務期間計算方式如下，未盡事宜請參酌本校教授休假研究實施要點、教師進修研究講學實施要點及職員暨技術人員訓練進修實施要點：

    1.教授休假：應返校服務至少與核准休假研究等長時間
    2.全時進修、研究、講學：返校服務期間為核准全時進修、研究、講學之

      二倍時間
    3.留職停薪進修、研究、講學：返校服務期間為核准全時進修、研究、講

      學之相同時間
    4.部分辦公時間進修、研究、講學：義務期間為給予公假/進修期程1/2
     


