國立科學工藝博物館徵才資格條件明細
公告日期：104年12月15日
	職稱
	副研究員

	名額
	正取1名（備取1名）

	性別
	不限

	工作地
	807高雄市三民區九如一路720號

	上網期間
	自104年 12月15日至105年 1月14日止

	本館使命、願景及服務態度
	1.我們的使命：培養人人都是科學人。

2.我們的願景：

(1)建構科技生活化、生活科技化永續發展的「綠博物館」。

(2)讓科工館成為大家都喜歡來、常常來的博物館。
3.服務態度：微笑、熱忱、主動、耐心、當責。

4.我們的品質政策：

  (1)友善(營造安全便捷又舒適的參觀及工作環境)。 

  (2)專業(展現博物館服務內涵專業及多元性)。

  (3)創新(追求博物館服務內涵多樣及多變性)。

  (4)成為大家喜歡來、常常來、來了還想再來的博物館。

	資格條件
	1.具中華民國國籍者。
2.國內外資訊工程、資訊科學、理工、建築相關領域相關研究所博士畢業，具備副教授證書（請附證書影本），且具有2年以上業界實務工作經驗（請附工作證明文件，須載明工作內容）。
3.如持有國外學歷者，請於錄取後備妥中文譯本及經我國駐外館處認證之國外學校學位證書、歷年成績單影本、國外修業情形一覽表及個人出入境紀錄。繳交之證件如有虛偽不實等情事者，取消錄取資格，且所衍伸之相關法律責任由應徵者自行負責。

4.具備整合規劃能力，並具撰擬專題研究計畫向外申請經費補助之能力及經驗。
5.具備負責或參與國內外創客（Maker）場域實務工作經驗者尤佳，請檢附相關證書。
6.熟悉繪圖軟體(sketchup、3DMAX、Rhinoceros……)，具備良好英語溝通能力（全民英檢中高級以上合格或同等級之檢定認證）。
7.樂於溝通、協調、團隊合作，具服務熱忱，能勇於接受工作挑戰。
8.認同並符合本館使命、願景及服務態度價值觀者。

	工作內容
	1.本館創客（Maker）工場營運管理之規劃、執行。
2.開發本館各常設展示主題與創客相關之體驗活動。
3.規劃、執行本館展示維護業務與創客業務之整合。
4.上級交辦事項。

	薪資
	依教育人員任用條例辦理。

	報名及聯絡方式
	一、報名方式：
符合上述資格條件且具意願者，請一律以書面郵寄報名，於105年 1 月14日前（郵戳為憑）檢具相關證明文件，掛號寄至高雄市807三民區九如一路720號人事室黃小姐收，並於信封左下角註明『應徵展示組副研究員』。
※報名應檢具相關證明文件如下（請以A4紙張依序裝訂）：
1.本館副研究員甄選報名表（請務必至本館網站下載使用）。

2.副教授證書。
3.2年以上業界實務工作經驗之工作證明文件，須載明工作內容。
4.國民身分證正反面影本。
5.男性服完兵役或免服兵役者，請檢附相關證明文件。
6.最高學歷畢業證書影本。
7.個人自傳（請務必清楚敘明學識及實務相關經驗、家庭概況、其他學經歷、個人專長、報考動機、個人理念及工作期許）。
8.個人Email帳號及可聯繫之手機或電話號碼。
9.推薦函二封(應由推薦人親筆簽名及密封)。
10.如有相關專業證照亦請檢附影本。
11.其他。
二、應徵者資格審查結果及甄選日期：
應徵者繳交資料經審查符合本館需求者，將於本館網站「最新消息區」公告且應徵者亦可憑身分證字號至本館首頁→「單一窗口服務」→「申辦進度查詢」→「求才處理進度查詢」（http://www3.nstm.gov.tw/careers/query.asp）。
三、甄選結果：於本館最新消息區公告錄取名單。
1.本次甄選正取1名，並視甄選成績擇優備取1名，備取期間自錄取名單公告之翌日起3個月內。
2.參加甄選人員條件如不符本館需求，本館得斟酌情況從缺之。
四、其他：
1.繳交之各項證件，如有虛偽不實等情事者，取消甄選資格；如經錄取，取消錄取資格，且所衍伸之相關法律責任由應徵者自行負責。
2.另為提倡節能減碳，落實環保政策，未獲通知面試或錄取之應徵者如需返還書面應徵資料，可附信封及郵票寄回，或親至本館取回原書面應徵資料（申請時間自本職缺徵才公告日起3個月止，未提出申請者，書面資料將依規定銷毀）。連絡人：黃小姐；電話：07-3800089#8415。
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