國立虎尾科技大學約用人員證照加給申請(工作績效報告)書
	申請單位(組別)
	職稱
	證照申請情形
	證照名稱
	法源依據

	
	
	□新申請
□申請繼續支給
證照初領日： 年 月 日
□申請提高一級支給
證照初領日： 年 月 日
	
	約用人員管理辦法附件一表註三第一項第     
款

	姓名
	員工編號
	
	
	

	
	
	
	
	

	執行期間以當學年度為填寫基準
	申請繼續支給或提高一級支給者填寫
	新申請者填寫

	序號
	執行期間
( 年 月 日 - 年 月 日) 
	證照績效說明
	工作內容

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	申請人簽章
	二級單位主管核章
	一級單位主管核章

	
	
	


備註：
證照加給申請依本校約用人員管理辦法附件一表註三辦理：(前略)技術人員(含總工程師、資深工程師、工程師、副工程師、助理工程師及技術員)領有與本職業務相關之勞委會或環保署發給之甲級證照或技師證照者擇一證照申請發給證照加給，證照加給分2000元、3000元、4000元三級，須以個案申請，經職員甄審委員會審議通過陳請校長核定後支給，支給原則如下：
 （1）申請加給者，均以最低一級2000元支給，每年六月須提證照工作績效，送職員甄審及考績委員會審議，通過者繼續支給。
 （2）領取每級技術證照加給滿二學年後，須於六月前提出具體證照工作績效，經職員甄審及考績委員會審議，認定績效優異者，陳請校長核定，得予提高一級支給。
 （3）前依本辦法修正前之規定已發給乙級證照加給有案者繼續支給，惟每年六月須提證照工作績效送職員甄審及考績委員會審議，通過者繼續支給。
前項各款績效加給審議證照工作績效不佳或違反本校服務相關法令者，得予降低一級或停止發給。                                                                                     
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