
	國立虎尾科技大學組織規程修正草案條文對照表

	修正條文
	現行條文
	說明

	第　六　條  本校設下列行政單位，掌理、負責或辦理相關事項：

一、教務處：分設綜合教務、教學業務、出版及教務發展三組，掌理綜合教務、教學業務、出版及教務發展等事項。

二、學生事務處：分設生活輔導、課外活動指導、衛生保健、服務學習四組及學生輔導諮商中心，掌理生活輔導、課外活動指導、衛生保健、服務教育、學務資訊服務及學生心理諮商、生涯規劃等事項。另設軍訓室，置主任一人，由校長自職級相當人員或教育部推薦之軍訓教官二人至三人中擇聘之；並置軍訓教官、護理教師若干人，依教育部規定遴選、介派或遷調，負責軍訓及護理課程之規劃與教學，並支援校園暨學生安全之維護等相關事宜。
(第三款至第七款)  略

八、進修推廣部：分設教學業務、學生事務、總務三組及推廣教育中心，負責進修與推廣教育事項。

九、電子計算機中心：分設資訊服務、網路、系統設計三組，負責本校教職員工電腦技能之訓練，計算機教學設備之支援與維護、校園網路及校務行政電腦化等電子計算機相關業務。

十、藝術中心：辦理本校有關藝術文化、展覽、表演等相關活動與協助全校藝術教育推廣、行銷美化及媒體製作相關事宜。

(第十一款至第十二款)  略

十三、教學發展中心：分設教師發展及學習促進、教學品質及系所評鑑二組，辦理本校教師發展、系所評鑑與認證、教學教材數位化及遠距教學，營造優質教學與學習環境，推動卓越教學，提升教學品質及學生學習成效等相關事務。

(第十四款至第十八款)  略


	第　六　條  本校設下列行政單位，掌理、負責或辦理相關事項：

一、教務處：分設綜合教務、教學業務、出版及教務發展、教務資訊服務四組，掌理綜合教務、教學業務、出版及教務發展、教務資訊服務等事項。

二、學生事務處：分設生活輔導、課外活動指導、衛生保健、服務學習、學務資訊服務五組及學生輔導諮商中心，掌理生活輔導、課外活動指導、衛生保健、服務教育、學務資訊服務及學生心理諮商、生涯規劃等事項。另設軍訓室，置主任一人，由校長自職級相當人員或教育部推薦之軍訓教官二人至三人中擇聘之；並置軍訓教官、護理教師若干人，依教育部規定遴選、介派或遷調，負責軍訓及護理課程之規劃與教學，並支援校園暨學生安全之維護等相關事宜。
(第三款至第七款)  略

八、進修推廣部：分設教學業務、學生事務、總務、專班企劃四組及推廣教育中心，負責進修與推廣教育事項。

九、電子計算機中心：分設教育訓練、網路、系統設計三組，負責本校教職員工電腦技能之訓練，計算機教學設備之支援與維護、校園網路及校務行政電腦化等電子計算機相關業務。

十、藝術中心：分設展演行政、媒體製作二組，辦理本校有關藝術文化、展覽、表演等相關活動及協助進行教學教材數位化製作及遠距教學拍攝。

(第十一款至第十二款)  略

十三、教學發展中心：分設教師發展及數位媒體、教學品質及系所評鑑、學習促進三組，辦理本校教師發展、系所評鑑與認證，營造優質教學與學習環境，推動卓越教學，提升教學品質及學生學習成效等相關事務。

(第十四款至第十八款)  略


	1. 修正部分文字。
2. 教務處「教務資訊服務組」及學務處「學務資訊服務組」之業務及人員回歸電子計算機中心，並與「教育訓練組」業務整合，「教育訓練組」更名為「資訊服務組」。

3. 進修推廣部「專班企劃組」業務併入進修推廣部「推廣教育中心」。

4. 藝術中心不分組辦事，並修正部分業務職掌。

5. 教學發展中心改分二組辦事，原「學習促進組」與「教師發展及數位媒體組」二組整併為「教師發展及學習促進組」，並負責教學教材數位化及遠距教學等業務。

	第二十八條  
  (第一項) 略

  (第二項) 略

  (第三項) 略
系主任、副主任之任期以三年為原則，得連任一次，其產生、續聘、解聘程序在各單位處務章程中訂定，經校長核備後發布實施。


	第二十八條
  (第一項) 略

  (第二項) 略

  (第三項) 略
系主任、副主任之任期為三年，得連任一次，其產生、續聘、解聘程序在各單位處務章程中訂定，經校長核備後發布實施。


	1. 部分文字修正
2. 為使系主任任期與第26條通識教育中心中心主任任期及第27條語言教學中心中心主任任期用語一致。
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