
【附件六】      國立虎尾科技大學校園Ｅ化資訊人員薪資支給表 

111年7月06日110學年度第11次行政會議通過 
111年11月16日111學年度第1次校務基金管理委員會議通過 

113年3月05日112學年度第6次行政會議修正通過 
113年3月13日112學年度第2次校務基金管理委員會議修正通過 
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363 49,005        

347 46,845        

331 44,685  
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315 42,525      

298 40,230        

282 38,070        

266 35,910          

250 33,750          

234 31,590        

註： 

一、各級校園Ｅ化資訊人員薪資係參考鄰近公私立大專院校非編制職員薪資水平、國內薪資水準並參酌本校

校務基金狀況擬定。 

二、薪點依行政院核定之薪點折合率135元計算，並以之作為投保及提撥勞工退休金之標準。 

三、本薪資支給表依本校校園Ｅ化資訊人員約用標準表所列薪點製訂。 

四、依政府法規規定之薪資則由權責單位逕行調整，俟日後修改法規時一併提案備查。 

五、校園Ｅ化資訊人員薪資核敘如下： 

(一)敘薪原則係採依職務設置需求薪級起訖範圍內敘薪，同範圍內薪級於職務異動後平敘薪點。 

(二)原職務敘定薪點，已高於調任後職務最高薪點，仍敘原薪點，不調降薪點。 

六、本表經行政會議及校務基金管理委員會通過核定後實施，修正時亦同。 




