
國立虎尾科技大學人事服務電子（e）報 

112年 3月                              國立虎尾科技大學人事室編製 

「人事服務電子報」（簡稱人事 e報），內容涵蓋教職員喜訊、每月新知、

法令宣導、人事動態、環保節能、生活知識、各類活動訊息等。各單位如有須

同仁瞭解事項，都可透過本報轉知，本報為溝通之橋樑，每月透過電子郵件傳

送全體同仁參考，如有任何訊息，歡迎來信提供及指教。（來信信箱：

personel@nfu.edu.tw） 

壹、 每月新知 

一、檢送行政院人事行政總處所訂之「推動員工協助方案落實『性別平等政策

綱領』建議作為一覽表」，請查照並參考運用。(112年 3月 3日虎科大人

字第 1122300140號書函)。 

二、有關行政院人事行政總處 2023~2025 年「健康 99—全國公教健檢方案」

離島縣市特約診所及其規劃辦理之健檢方案，請查照轉知同仁參考運用。

(112年 2月 22日虎科大人字第 1120001826號書函)。 

三、轉知內政部「有關 112 年及 113 年消除一切形式種族歧視國際公約(ICER

D)相關宣導教育事項，詳如說明，請查照。(112 年 2月 22 日虎科大人字

第 1120002883 號書函)。 

貳、法規訂定或修正 

一、「公務人員執行職務意外傷亡慰問金發給辦法」第 4條業經考試院、行政

院 112年 2月 16 日令修正發布，請查照。(112年 3月 2日虎科大人字第

1120002123號書函)。 

二、「歸化國籍之高級專業人才認定標準」業經內政部於 112 年 3 月 15 日以

台內戶字第 1120241217 號令修正發布，如需修正發布條文，請至行政院

公報資訊網（網址 https://gazette.nat.gov.tw/egFront）下載，請查照

並轉知所屬。(112年 3月 17日虎科大人字第 1120002808號書函)。 

參、 人事動態 

異動情形 服務單位 職稱 姓名 生效日期 備註 

到職 總務處事務組 事務員 沈建霖 112.02.23  

  

 

https://nfudoc.nfu.edu.tw/NFUOP/opi/opi100#collapseOne
https://nfudoc.nfu.edu.tw/NFUOP/opi/opi100#collapseOne
http://zh.wikipedia.org/wiki/Image:NFU_Logo.svg


到職 研究發展處 研究工程師 庫秉弦 112.03.13 

教育部補助技專校

院高等教育深耕計 

畫人員. 

到職 

教學發展中心 

教師發展及學

習促進組 

專案助理 張育軒 112.03.08 

教育部補助技專校

院高等教育深耕計

畫人員. 

到職 電機工程系 
研究副工程

師 
王柏涵 112.03.20  

到職 生物科技系 研究組員 洪裕捷 112.03.01  

到職 生物科技系 研究組員 曾毅鴻 112.03.01  

離職 生物科技系 助理員 蕭育蓁 112.03.07  

離職 
材料科學與工

程系 

研究副工程

師 
謝筑婷 112.02.04  

離職 
材料科學與工

程系 

研究副工程

師 
蕭存皓 112.02.04  

離職 電機工程系 
研究副工程

師 
周頴聰 112.03.14  

離職 飛機工程系 
研究副工程

師 
何建宏 112.03.15  

肆、人事法令宣導 

一、考試、任（聘）免、敘薪、兼職、政風： 

(一)為提升社會大眾對公職人員利益衝突迴避法「關係人補助限制」之規定，

監察院製作「五分鐘，懂利衝--申請補助真輕鬆」動畫短片，請參考運用，

請查照。(本校 112年 3月 9日虎科大人字第 1120002460號書函) 

(二)銓敘部令以，公務員依法停(休)職期間得於民間機構任職，任職範圍包括

公務員服務法第 15 條第 2 項所稱「領證職業」，且毋須經權責機關(構)

同意或備查；惟各該專業管理法律另有禁止規定者，仍應依其限制為之，

且亦不得違反公務員服務法第 5 條、第 6 條、第 7 條、第 14 條及第 16

條等相關規定，請查照轉知。(本校 112 年 3 月 3 日虎科大人字第

1120002200號書函) 

二、考績考核、訓練進修、差勤管理、國民旅遊卡： 

https://nfudoc.nfu.edu.tw/NFUOP/opi/opi100#collapseOne


(一) 行政院人事行政總處公務人力發展學院「111 年度訓練成果總報告」業

已登載於該學院全球資訊網（https://www.hrd.gov.tw/）之資訊公開/

年度訓練成果專區，請自行下載參閱，請查照。(112 年 3 月 8 日虎科大

人字第 1120002427號書函)。 

伍、宣導事項： 

一、校內資安暨個資保護相關訊息： 

(一)電子化表單線上簽核系統申請網址(https://eisms.nfu.edu.tw)，登入方式使用本校 AD

帳號 

1.本校首頁→使用者入口列(在校學生)→個人資訊→電子化表單線上簽核系統 

 

2.本校首頁→使用者入口列(教師)→行政資源→電子化表單線上簽核系統 

 

https://eisms.nfu.edu.tw/


3.本校首頁→使用者入口列(職員)→全校行政專區→電子化表單線上簽核系統 

 

(二)本校依資通安全責任等級分級屬 C 級機關，故本校之一般使用者與主管，每人每

年應接受三小時以上之資通安全通識教育訓練，可至本校 u-Learn 數位學習平台參

與上課並留下課後測驗完成教育訓練課程

https://ulearn.nfu.edu.tw/course/join/295MRS4EOS3。 

(三)個人電腦安全檢查表及設定說明書宣導 https://nfucc.nfu.edu.tw/?p=16977 

(四)「資通安全責任等級分級辦法」限制使用危害國家資通安全產品 

1.依「資通安全責任等級分級辦法」限制使用危害國家資通安全產品，將限制使

用危害國家資通安全產品列入各級機關應辦事項。參考「資通安全管理法」第

三條用詞，通訊產品包含軟體、硬體、服務等項。另外，具連網能力、資料處

理或控制功能者皆屬廣義之資通訊產品。 

2.大陸廠牌資通訊產品（含硬體、軟體及服務）禁止使用於公務環境： 

➢公務用之資通設備不得使用中國大陸廠牌，且不得安裝非公務用軟體。 

➢個人資通設備不得處理公務事務，亦不得與公務環境介接。 

➢已使用或採購之中國大陸廠牌資通訊設備不得與公務環境介接。 

➢如屬公告招標案件請於財物或勞務明細表『注意事項』中註明相關規定。 

➢透過委外契約或場地租借使用規定，要求對外出租場域不得使用大陸廠牌資

通訊產品。 

二、資安相關新聞： 

(一)小心借用 ChatGPT 名義來竊取臉書帳號的 Chrome 擴充套件 

https://ulearn.nfu.edu.tw/course/join/295MRS4EOS3
https://nfucc.nfu.edu.tw/?p=16977


(資料來源：https://www.ithome.com.tw/news/155930) 

此則報導指出，一款名為「Quick access to ChatGPT」的 Chrome 擴充套件，濫用了

ChatGPT、Google 與 Facebook 的合法 API，可於背景竊取受害者使用服務的已授權

對話 Cookie，並接管受害者臉書帳號。資安業者 Guardio 在揭露了一款名為「Quick 

access to ChatGPT」的Chrome擴充套件，它同時濫用了ChatGPT、Google與 Facebook

的合法 API，其中一個主要目的是為了挾持並接管臉書用戶的帳號。 

(二) 政府普發現金尚未開放，已傳出詐騙集團註冊網域行騙 

(資料來源：https://www.ithome.com.tw/news/156006) 

此則報導指出，財政部於3月16日宣布全民普發每人新臺幣6千元現金的領取管道，

總共區分成5種方式，並將在22日開放登記。但在這之前，傳出有人註冊名稱相似

的網域，來架設冒牌登記網站的詐騙情況。財政部於3月18日發布臉書貼文，表示

他們發現了將6000與 gov、tw 連在一起的冒牌網站網址，呼籲民眾要提高警覺。財

政部也通報警調單位，該網站已被封鎖。財政部表示，網址應為 https://6000.gov.tw，

民眾應透過3種方法辨別，首先是6000是數字，而不應有英文字母 o，再者，則是我

國政府機關的網域是.gov.tw，且 gov 的前面一定會有「.」 ；最後，網址結尾不應

是 com。 

https://www.ithome.com.tw/news/156006

